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oay ALTERACAO DE ESTATUTOS

___No dia um de setembro de dois mil e vinte e cinco, no
Cartério Notarial sito na Estrada da Luz, nimero noventa e
seis - C, em Lisboa, a perante mim, Meldnia Jones Dores
Valente Ribeiro, NIF 217 465 986, Notairia deste Cartério,
compareceram como outorgantes:

__a) JOSE JOAO DE ALMEIDA DOS SANTOS
PINHO, NIF 145 362 078, natural da freguesia de Santa

Catarina, concelho de Lisboa, casado, residente na Avenida
do Brasil, n.® 18, 9.° andar, Lisboa, titular do cartio de
cidadio n.° 06056996 47ZX2, vilido até 21.06.2031, emitido
pela Republica Portuguesa;

b) JORGE MAURICE BANET NANDIM DE

CARVALHO, NIF 123 605 555, natural de Mocambique,
casado, residente na Rua da Fonte, n.° 20, 1.° A, Lisboa,
titulares dos cartdes do cidadio n.® 02161001 0ZX5, valido
até 07.04.2031, emitido pela Republica Portuguesa, que
outorga na qualidade de procuradot, em nome e
representacio da sociedade comercial anénima sob a firma
“TPF - CONSULTORES DE ENGENHARIA E
ARQUITECTURA, S.A.”, NIPC 500963 363, com o
mesmo numero de matricula na Conservatéria do Registo
Cometcial, com sede na Avenida Almirante Gago Coutinho,
n.° 30, piso 2, fracdo A, freguesia do Areeiro, concelho de

Lisboa, com o capital social de trés milhdes e trezentos e




oitenta e quatro mil e novecentos e cinquenta e trés euros, 00
uso de poderes que lhe foram conferidos por uma
procurag¢do, que arquivo; verifiquei a sede e o capital social
da  sociedade pela certidio comercial permanente

disponibilizada hoje na internet em https://www2.gov.pt/

com o coédigo de acesso 8883-2716-6235, cuja impressio

arquivo;

___Outorgam o identificado na alinea a) e a sociedade
representada pelo identificado na alinea b), respetivamente,
na qualidade de diretor executivo e presidente da associacio
denominada “ASSOCIACAO PORTUGUESA DE
PROJETISTAS E CONSULTORES”, NIPC 501 111 751,
com sede na Avenida Anténio Augusto de Aguiar, n.° 126, 7.°
andar, freguesia de Sio Sebastido da Pedreira, concelho de
Lisboa (1050-020 Lisboa), qualidade e poderes que verifiquei
pela:

___1) Publicacio da escritura publica outorgada em vinte de
novembro de dois mil e doze, no Cartério Notarial de Lisboa,
a cargo do Notario Anténio José Alves Soares, iniciada a
folhas setenta e um, do respetivo livro de notas para escrituras
diversas numero cento e quarenta e oito A, disponibilizada na

internet em https://diariodarepublica.pt/dr/detalhe/diario-

republica/28-1975-4408934, cuja impressdo arquivo;
___ii) Publica-forma da deliberacio da assembleia geral do

dia dezanove de dezembro de dois e doze, da eleicio do atual
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diretor executivo, que arquivo;
___iii) Pablica-forma da ata nimero sessenta da reuniio da
assembleia geral ordindria do dia oito de maio de dois mil e
vinte e cinco, da eleicio dos atuais 6rgaos sociais, bem como,
onde foi deliberada a presente alteracio de estatutos, que

arquivo;

___verifiquei, ainda, o Registo Central de Beneficiirio
Efetivo (RCBE) da associacio, disponibilizada na internet em

https://rcbe.justica.gov.pt/.

___Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibi¢cio dos
respetivos documentos de identificacio.

___E POR ELES, FOI DITO:

___Que, pela presente escritura, e dando cumprimento ao
deliberado na supra citada teunido da assembleia geral
ordinaria de dia oito de maio do corrente ano, alteram
parcialmente os estatutos da associa¢io, mantendo, todavia,
o seu objeto e firma, e alterando, além do mais, a sede da
associacdo para a Rua Tenente Espanca, n.° 3, 4.° A, freguesia
de Avenidas Novas, concelho de Lisboa (1050-220 Lisboa). _
___Que, assim sendo, os estatutos da associa¢io passam a ter
a redacio constante do documento complementar, elaborado
de harmonia com o numero dois do artigo sessenta e quatro

do Cédigo do Notariado, cujo conteudo declaram conhecer

pelo que ¢ dispensada a sua leitura.

__ASSIM O DISSE E EXAREI

CARTORIO NOTARIAL
DE LISBOA

MELANIA RIBEIRO
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___Adverti os outorgantes da obrigatoriedade de atualizacio
da informaciao que consta da declaracédo inicial do beneficiirio
efetivo no Registo Central do Beneficiario Efetivo (RCBE),
no prazo de trinta dias.

___ARQUIVO, AINDA:

__0O supra mencionado documento complementar.
Esta escritura foi lida e explicado o seu conteudo aos

outorgantes .

A NOTARIA,

VU _

Conta n.°1933 %
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Documento complementar elaborado nos termos do nimero dois do artigo
sessenta e quatro do Cddigo do Notariado, da escritura outorgada em um de
setembro de dois mil e vinte cinco, lavrada a folhas ...&49.., do livro de notas
para escrituras diversas numero 4341~ A , do Cartoério Notarial sito em Lisboa, a

cargo da Notaria Melania Jones Dores Valente Ribeiro.

_ ESTATUTOS DA APPC
Aprovados em Sessao Ordinaria da Assembleia Geral de 8 de maio 2025

CAPITULO |

Denominagao, sede, objeto e atribui¢bes da Associacdo

Artigo 1.2

A Associagdo, sem fins lucrativos, denominada Associagdo Portuguesa de Projetistas e Consultores,

constituida por tempo ilimitado em 16 de Janeiro de 1975, prossegue a sua atividade nos termos dos

presentes Estatutos.

A Associa¢do tem a sua sede em Lisboa, na Rua Tenente Espanca n.2 3, 4.2 A, e podera constituir

delegag¢bes noutras localidades onde tal seja justificado.

A Assembleia Geral poderd alterar o local da sede social da Associacdo.

Artigo 2.2

Constituem objetivos da Associagédo:

a)

b)

c)

Unir, representar, expressar e defender os interesses empresariais das prestadoras de servigos de
consultoria de engenharia, arquitetura, ambiente, economia e gestéo, e atividades afins, podendo vir a
incluir também outras atividades econdmicas atuais ou futuras de niveis de saber e de natureza
profissionais semelhantes, ou com interesses afins, para as quais haja mdtuo interesse estarem na
Associagao;

Cumoprir e fazer cumprir as garantias éticas e técnicas inerentes a qualidade de associado, para tanto
definindo condig¢bes de admissdo e cddigo de conduta profissional, em conformidade com a dignidade
na profissdo exigida as atividades econdémicas representadas, e zelando pela sua observincia e
disciplina;

Fomentar o avango técnico-cientifico, a qualidade e o desenvolvimento dos servicos oferecidos, em
beneficio do Pais, dos clientes e da comunidade em geral, com respeito pela necessaria vitalidade

econdmica das atividades portuguesas representadas.
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Artigo 3.2
Para a prossecugao dos seus objetivos, sdo atribuicdes da Associagao:
1. Quanto a representacao e defesa do Setor:

a) Manter relagBes institucionais com a administragdo publica nacional e com as instituicdes
congéneres nacionais e internacionais constituindo-se como parceiro social;

b) Defender condigGes de mercado justas para a atuagdo profissional dos associados;

c) Manter relagdes com as FederagGes ou Associa¢des cujos fins sejam complementares das
atividades dos associados, privilegiando ligagdes nacionais e internacionais que reforcem a
importancia econémica e social da Associacdo;

d) Promover a colaboracdo e intercdmbio de informacgdes, a nivel internacional, com Associagdes
congéneres e seus associados.

2. Quanto ao desenvolvimento do Setor:

a) Promover aimagem, nacional e internacional, da Associagdo e dos seus associados;

b) Divulgar a atividade profissional dos consultores com o fim de sensibilizar o pulblico, em geral, e os
agentes econdmicos, em especial, quanto a sua importancia para o desenvolvimento
socioecondmico sustentado;

¢) Promover o desenvolvimento das capacidades profissionais dos associados patrocinando a
realizagdo, entre outras medidas, de agGes de formacgao;

d) Criar e manter um centro de documentagao;

e) Proporcionar oportunidades de relacionamento entre os associados, nomeadamente promovendo
a troca de experiéncias, a atuagdo interdisciplinar e o reforco da oferta de capacidades nacionais;

f) Promover e dinamizar a criagdo de grupos de trabalho para andlise e discussdao de temas
considerados relevantes para o setor;

g) Alargar o relacionamento a nivel internacional promovendo contactos e potenciais parcerias com
Associag¢des Empresariais de outros Paises;

h) Produzir material de informacdo geral, nomeadamente publicagbes, periddicas ou ndo, acerca de
assuntos conexos com as atividades profissionais dos associados;

i) Editar periodicamente um Anudrio ou Guia dos seus membros, onde se refiram as respetivas
qualificagBes por tipos genéricos de trabalho;

j)  Estabelecer e zelar pela observancia das regras de conduta profissional das atividades do Sector,
tendo em conta a regulamentagao oficial e as normas emanadas de organismos profissionais;

k) Promover, por iniciativa prépria, estudos sobre as atividades profissionais representadas;

[) Analisar e divulgar a legislagdo nacional e internacional e pugnar pelas suas formulagdes

adequadas.

Estatutos da APPC
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3. Quanto ao apoio de iniciativas externas:

a) Colaborar com iniciativas alheias de interesse para a promog¢do das atividades que a Associagdo

representa e defende;

<%=

b) Promover, em cooperagdo com entidades publicas e privadas, estudos, semindrios, coléquios ou
outras a¢des de divulgacdo de interesse para os associados.
4. Levar a cabo outras iniciativas que conduzam ao desenvolvimento e dignificacdo das atividades dos

consultores portugueses.

Artigo 4.2

1. Em toda a sua atividade a Associagdo mantera isengdo e independéncia totais relativamente a
convicgdes politicas, religiosas ou ligadas as rela¢bes laborais.

2. A Associacdo ndo intervird por qualquer forma no mercado como prestadora a terceiros de servigos
que caiam nas esferas das atividades profissionais dos seus associados.

3. A Associagao fomentard a criagdo de Sec¢bes, Delegacbes e Grupos de Trabalho.

4. As Secgdes agrupardo interesses particulares derivados quer da natureza juridica dos associados, quer
da sua especializagdo técnica ou profissional, quer de dreas de mercado onde atuam, quer de outras
circunstancias que aconselhem o agrupamento. As Delegagbes constituir-se-d0 com base nas regides
de sede dos associados. Os Grupos de Trabalho coadjuvardo a Dire¢do da Associa¢do no desempenho

de missdes especificas.

Artigo 5.2
Compete a Associagdo fomentar a criacdo de Grupos de Trabalho que tenham como objetivo a discussdo e
analise de matérias técnicas especificas de ambito nacional ou internacional. A criagdo de tais Grupos de

Trabalho podera partir de iniciativa da Dire¢do da Associacdo ou das empresas associadas.

CAPiTULOII

Dos associados efetivos, aderentes e honorarios da Associagao

SECCAO | — DOS TIPOS DE SOCIOS

Artigo 6.2
1. Podem ser associados efetivos da Associacdo as empresas que, preenchendo integralmente os
requisitos constantes destes Estatutos, exergam por conta de terceiros atividades econdmicas
enquadrdveis nas defini¢des da alinea a) do Art.2 2.2 com méritos técnico e profissional reconhecidos e

em obediéncia ao Cddigo de Conduta Profissional da Associagdo.

Estatutos da APPC
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2. S3o pressupostos da aquisi¢do da qualidade de associado efetivo:

a) Ser constituido segundo o direito portugués e ter a sua sede social em Portugal;

b) Exercer atividade econdémica referida no nimero anterior de forma exclusiva ou ndo exclusiva
desde que, neste ultimo caso, a atividade seja regular e de valor dominante, ndo sendo meramente
acessoria de outras atividades; estas Ultimas, pela sua natureza ou condigbes de exercicio, ndo
deverdo ser incompativeis com a imposi¢cdo fundamental constante na alinea f) deste Artigo;

c) Dispor permanentemente de pessoas e meios de acdo qualitativa e quantitativamente adequados e
assumir a prestacao dos servigos que se propde realizar e ter os sistemas de gestdao compativeis;

d) Integrar nos seus drgdos de gestdo, de forma significativa, profissionais no ambito da atividade
dominante da empresa;

e) Nao beneficiar de subsidios ou auxilios, diretos ou indiretos, suscetiveis de viciarem a igualdade das
condigdes de concorréncia no mercado;

f)  Comportar-se face aos interesses dos seus clientes com total imparcialidade relativamente a outros
interesses de quaisquer terceiros;

g) Ser remunerado pelos servigos prestados aos seus clientes apenas segundo formas de pagamento
previamente aceites por estes;

h) Justificar por referéncias recentes, exatas e verificaveis a boa realizacdo de trabalhos anteriores;

i) Comprometer-se a respeitar no exercicio da sua atividade o Cddigo de Conduta Profissional da
Associagao;

j)  Apresentar declaracdo escrita de compromisso com as disposicbes do Cddigo de Conduta

Profissional, Estatutos e regulamentagao da Associacdo.

Artigo 7.2

Terdo obrigatoriamente a qualidade de associados aderentes:

a) Os admitidos, durante o primeiro ano de permanéncia na Associagdo, salvo o disposto na alinea 3 do
Art.2 9.9
b) Todos os associados que, exercendo atividades referidas no Art.2 2.2, ndo satisfagam integralmente os

pressupostos previstos no Art.2 5.2,

Artigo 8.2

Podem ser associados honorarios, por convite da Associacdo:

a) Pessoas singulares com prestigio em atividades relacionadas com a Associagéo;
b) Pessoas singulares que tenham prestado servigos de especial relevo a Associa¢do;
c) Pessoas coletivas publicas ou privadas que desenvolvam atividades de caracter técnico-cientifico do

ambito da Associagdo;

Estatutos da APPC
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d) Organizac8es cujo relacionamento com a Associa¢do deva ser considerado especialmente significativo.

%
)

SECGAO Il - DO PROCESSO DE ADMISSAO

Artigo 9.2

1. O pedido de admissdo sera dirigido a Dire¢do, acompanhado de informacgdo acerca da situacdo legal do
candidato, caracterizagdo da atividade desenvolvida e resenha curricular atualizada.

2. A Direcao poderd exigir ao candidato o fornecimento dos elementos complementares que entenda
convenientes para a instauragao do processo de admiss3o.

3. Adecisdo final quando negativa serd fundamentada.

4. No caso de decisdo negativa, o candidato podera reclamar para a Direcdo fundamentando a sua
atitude.

5. Podera recorrer para a Assembleia Geral da decisdo final da Direcdo.

6. Da admissdo pela Diregdo de novos associados sera dado conhecimento imediato aos sdcios existentes.

Artigo 10.2

1. Decorrido um ano sobre a data da decisdo de admissdo de um associado aderente e ndo tendo havido
contestagdo por qualquer sdcio, a Dire¢cdo promoverd a sua passagem a socio efetivo.

2. No caso de ter havido contestacdo a admissdo pela Direcgdo de um associado aderente, a sua
passagem a socio efetivo sera apreciada em Assembleia Geral.

3. Antes do prazo referido no n.2 1, mas ndo inferior a trés meses, qualquer associado efetivo pode
propor a apreciagdao pela Dire¢ao da imediata concessdo do estatuto de associado efetivo a um
associado aderente, desde que ndo tenha sido manifestada qualquer reserva por parte doutros

associados no prazo de 60 dias a contar do conhecimento a que se refere o n.2 5 do art.2 82.

SECGAO IIl - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 11.2
1. S3o direitos dos associados efetivos:
a) Participar nas atividades da Associagdo;
b) Receber as informagdes e as publicacdes da Associacdo;
c) Participar com direito de voto nas Assembleias Gerais, designadamente propondo orientagfes para a

Associagdo e apreciando as atividades desenvolvidas;

Estatutos da APPC
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d) Candidatar-se a qualquer cargo e intervir nos processos eleitorais;
e) Propor novos associados e a admissdo como sdcios efetivos dos associados aderentes;
f) Indicar nos seus papéis impressos a qualidade de associados da APPC.
2. Sao deveres dos associados efetivos e aderentes:

a) Respeitar e cumprir o enquadramento legal estabelecido para o exercicio da sua atividade, os
Estatutos e os regulamentos da Associagao;

b) Cumprir e zelar pela observancia do Cédigo de Conduta Profissional da Associagéo;

¢) Contribuir para o progresso da Associagdo;

d) Prestar prontamente a Associacdo as informagdes por esta requeridas para o cumprimento das suas
finalidades;

e) Proceder ao pagamento pontual das quotas e outras prestagdes devidas a Associacdo;

f) Dar conhecimento a Associa¢do, no prazo de 60 dias, de quaisquer situagbes ocorridas que, a luz dos
preceitos estatutarios e regulamentares, sejam suscetiveis de modificar o sentido da apreciagdo do

seu processo de admissdo e os pressupostos da sua permanéncia como associado.

Artigo 12,2
Sao direitos dos associados aderentes:
a) Participar em todas as iniciativas da Associagdo, salvo naquelas em que pela sua natureza prépria
decorram incompatibilidades ébvias;
b) Receber o material informativo difundido;

c) Tomar parte, sem direito de voto, nas Assembleias Gerais.

Artigo 13.2
1. S3o direitos dos associados honorarios:
a) Participar nas iniciativas da Associagdo para que sejam convidados;
b) Receber material informativo de interesse mutuo;
c) Participar nos trabalhos do Conselho Consultivo para que sejam convidados.
2. E dever dos associados honorarios contribuirem para o melhor relacionamento e cooperacdo da

Associagdo com pessoas e organizagdes relevantes que possam contribuir para os fins desta.

SECCAO IV — DA PERDA TEMPORARIA E DEFINITIVA DE DIREITOS

Artigo 14.2
1. Perdem a qualidade de associados da Associagao:

a) Automaticamente, os associados que solicitarem a sua desvinculagio, exceto se contra eles correr
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processo disciplinar ou outra agdo, inclusive judicial, proposta pela Associacdo;

—

b) Por decisdo fundamentada da Diregdo, da qual cabe recurso para a Assembleia Geral, aqueles que
perderam a qualidade que justificou a sua admissdo, bem como os que deixem de cumprir o Coédigo
de Conduta Profissional e os Estatutos e regulamentos da Associa¢do e as suas obrigacdes legais, ou,
de qualguer modo, prejudiquem os interesses ou a imagem da Associagdo;

c) Os associados suspensos temporariamente por mais de um ano pelas razdes previstas na alinea c) do
n.2 2 do presente Artigo.

2. Terdo a sua qualidade de associados suspensa temporariamente:

a) Os associados que o requererem, por motivos fundamentados;

b) Os associados que tenham sido notificados de que a sua situagdo estd a ser apreciada pela Diregao,
para os efeitos previstos na alinea b) do n.2 1 deste Artigo, até que seja emitida decisdo;

c) Os associados com quotizagGes em atraso superior a seis meses.

CAPITULOIII

Da Assembleia Geral e do Conselho Consultivo

Artigo 15.2

1. A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da Associacdo, sendo as suas decisGes vinculativas desde que
conformes aos Estatutos e a Lei.

2. E constituida pelos associados efetivos, no pleno gozo dos seus direitos. Os associados aderentes
poderdo participar nos trabalhos, ndo contando para o quérum, nem tendo direito de voto.

3. A Assembleia reline em sessdes ordindrias nos termos estatutarios. Retine em sessées extraordinarias
nos termos do n.2 5 do presente Artigo.

4. A Assembleia Geral reunira ordinaria e obrigatoriamente no primeiro trimestre de cada ano civil para
apresentagdo do Relatério e Contas da Diregdo, Programa de Atividades, e eleicdo dos Corpos
Gerentes.

5. As sessbes da Assembleia Geral Extraordinaria poderdo realizar-se a qualquer momento por
convocagao do Presidente da Assembleia Geral, por iniciativa da Dire¢do, do Conselho Fiscal ou de 10%

dos associados efetivos.

Artigo 16.2
1. As sessOes da Assembleia Geral serdo convocadas por aviso postal, e-mail, ou outro meio que oferega
as mesmas ou maiores garantias para o destinatdrio, enviado a todos os associados efetivos e
aderentes, com, pelo menos, quinze dias de antecedéncia, acompanhado da Ordem de Trabalhos e de

quaisquer documentos a apreciar.
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2. As Assembleias Gerais funcionardo com a presen¢a de qualquer nimero de associados se, meia hora
depois da primeira convocagdo, ndo estiver presente a maioria dos membros com direito a voto.

3. Os associados efetivos e aderentes poderdo fazer-se representar validamente por quaisquer outros
associados, de igual categoria, por simples comunicagdo escrita a Mesa da Assembleia Geral, até a hora
da convocagdo. Nenhum associado podera representar mais de cinco outros associados.

4. O numero de votos de cada associado nas Assembleias Gerais depende de escala a aprovar pela
Assembleia Geral sob proposta da Diregao.

5. Salvo o disposto no artigo 26.2 dos presentes Estatutos, as deliberagdes sao tomadas por maioria

absoluta de votos dos associados presentes.

Artigo 17.2
1. A Mesa da Assembleia Geral € composta por um Presidente, um Vice-Presidente e um Secretario.
2. S3o da sua responsabilidade a convocagao dos associados, a elaboragdo das atas e quaisquer outros

aspetos processuais.

Artigo 18.2

=

. O Conselho Consultivo é o 6rgao de consulta da Associa¢do integrando:
— O Presidente da Assembleia Geral, que presidira;
— O Presidente da Diregdo;
— 0O Presidente do Conselho Fiscal;
— Os Presidentes de Diregdes cessantes;
— Um representante de cada Seccao e Delegacdao com comissées constituidas.
2. As reunifes do Conselho Consultivo poderao integrar sdcios honorarios, bem como quaisquer associados
ou outras personalidades convidadas pelo seu Presidente.
3. O Conselho Consultivo reunira por convocagdo do seu Presidente, a pedido de outro dos 6rgdos sociais
ou de 10% dos associados efetivos.
4. A convocagdo e a ata da reunido serdo enviadas, a titulo de informagdo, aos associados efetivos e

aderentes.

CAPITULO IV

Da Diregao e do Conselho Fiscal

Artigo 19.2
1. A Direcdo da Associa¢do serd constituida por um Presidente e um minimo de quatro e um méaximo de

seis vogais, podendo, no momento da eleicdo pela Assembleia-Geral, dois dos vogais serem designados
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como Vice-Presidentes.

2. Nas faltas e impedimentos temporarios do Presidente, este serd substituido por qualquer um dos Vice-

—

Presidentes, se estes tiverem sido designados, e, no caso de todos estarem impedidos, pelo vogal que a
Diregdo designar.

3. Quando o impedimento de qualquer membro da Diregdo se torne definitivo, sera substituido como
segue:

a) O Presidente sera sempre substituido por qualquer um dos Vice-Presidentes, se estes tiverem sido
designados;

b) A Diregdo poderd, por cooptacdo, designar novos vogais para as vagas que nela se verifiquem, os
quais completarao o mandato em curso.

4. As nomeagdes previstas no numero anterior deverdo ser sujeitas a apreciagdo da primeira Assembleia
Geral que posteriormente se realize, a qual as ratificard ou negara, devendo neste Gltimo caso, marcar
nova reunido eleitoral com vista a completar o elenco em exercicio, até ao final do mandato.

5. Compete a Diregdo administrar a Associagdo, executar os mandatos que a Assembleia Geral Ihe atribua
e gerir os meios de a¢ao necessarios para tanto.

6. A Associagdo poderad obrigar-se por uma das seguintes formas:

a) Pelas assinaturas conjuntas do Presidente e do Diretor Executivo;

b) Pelas assinaturas conjuntas de um dos Vice-Presidentes, se estes tiverem sido designados, e do
Diretor Executivo;

c} Pela assinatura do Diretor Executivo, em caso de impedimento do Presidente e dos Vice-
Presidentes, quando designados, e em atos de mero expediente;

d) Pelas assinaturas conjuntas de dois vogais, em caso de impedimento do Presidente, dos Vice-
Presidentes, quando designados, e do Diretor Executivo.

7. A Assembleia Geral pode decidir remunerar as fun¢des da Direcdo.

8. A Direcdo é coadjuvada nas suas fungbes por um Diretor Executivo, que sera remunerado nos termos
que vierem a ser estabelecidos pela Diregado.

9. A Diregdo é convocada pelo respetivo Presidente e sé pode deliberar com a presenca da maioria dos
seus titulares.

10. As deliberagdes da Diregdo sdo tomadas por maioria de votos dos titulares presentes, tendo o

Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

Artigo 20.2
De acordo com o poder de administrar a Associa¢do que lhe é concedido, compete a Diregdo:
1. Elaborar e executar os planos anuais de atividades;

2. Gerir o pessoal e o patriménio da Associagao;
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3. Redigir o Relatério Anual, elaborar o Orgamento e as respetivas Contas;

4. Ajustar o valor das quotas a pagar pelos associados de acordo com o indice de Pregos no Consumidor
(IPC), publicado no Portal do Instituto Nacional de Estatistica {INE) e propor fundamentadamente a
Assembleia Geral um novo valor das quotas quando entenda que este deva ser superior ao que resulta
da taxa de inflagdo;

Elaborar os regulamentos internos para funcionamento da Associacdo;

A cria¢do de Delegagdes de base Regional.

Proceder a exclusdao dos Associados, nos termos do artigo 14.2, n.2 1.

B N U

Representar em juizo os interesses da Associacdo, nomeadamente intentando e fazendo seguir
quaisquer agdes judiciais, providéncias cautelares, reclamagoes, queixas, recursos e usando quaisquer
outros meios judiciais ou procedimentais legalmente ao seu dispor.

9. Propor e intervir, nos termos previstos na lei, em representagdo dos seus associados, em processos
principais e cautelares destinados a defesa de valores e bens constitucionalmente protegidos, como o
ambiente, urbanismo e ordenamento do territério, em conformidade com a deliberacdo da

Assembleia-Geral.

Artigo 21.2
1. Afiscalizagdo dos atos de gestdo econdmico-financeira da Associacdo é assegurada por Conselho Fiscal
constituido por um Presidente e dois Secretdrios.
2. 0O Conselho Fiscal tera reunides trimestrais para:
a) Examinar a escrita e verificar balancetes de receitas e despesas, conferir documentos de despesas e
confirmar a legalidade dos pagamentos efetuados;
b) Elaborar parecer sobre o Relatério e Contas da Diregdo a ser submetido a Assembleia Geral.
3. O Conselho Fiscal é convocado pelo respetivo Presidente e sé pode deliberar com a presenga da
maioria dos seus titulares.
4. As deliberagdes do Conselho Fiscal sdo tomadas por maioria de votos dos titulares presentes, tendo o

Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

CAPITULO V

Eleicdo, suspensdo de fungdes e exoneragdo dos titulares dos orgédos sociais

Artigo 22.2
1. Serdo eleitos de trés em trés anos, em Assembleia Geral Ordinaria, os membros da Dire¢do, da Mesa da
Assembleia Geral e do Conselho Fiscal.

2. As candidaturas serdo por listas devendo ser indicado o ¢rgdo a que cada associado se candidate e
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respetivo Presidente proposto.

Artigo 23.2
1. Haverd suspensdo do exercicio do mandato se:
a) O titular do cargo o requerer, indicando a razio e o tempo previsivel da suspensao;
b) For aberto processo de exoneragdo.
2. Sera aberto processo de exoneragdo se:
a) As fungdes do cargo em causa forem cumpridas sem a diligéncia adequada ao bom funcionamento
da Associagao;
b) Forem praticados atos contrérios & boa imagem e interesses da Associacdo;
c) Se verificarem prdticas reiteradas de desrespeito pelas regras internas ou forem infringidas
intencionalmente normas legais.
3. O processo de exoneragdo serd apreciado em Assembleia Geral, na qual também se decidird sobre a

substitui¢do, caso a exoneragdo se consuma.

CAPITULO VI

Do Diretor Executivo

Artigo 24.2
1. O Diretor Executivo serd escolhido pela Dire¢do que o nomeara e destituird livremente e
superintenderd no exercicio das suas fungdes.
2. Sao fungbes do Diretor Executivo:

a) Representar a Associagdo em atos de gestdo corrente;

b) Administrar o patriménio da Associacdo;

c) Secretariar as reunides de Diregdo assegurando que as respetivas atas, sejam devidamente
lavradas, mantendo sob a sua guarda todos os livros e documentos;

d) Assinar, juntamente com um membro da Dire¢do os livros e documentos contabilisticos
necessdrios, bem como movimentar, a débito e a crédito, conjuntamente com um dos vogais da
Diregdo, as contas da Associagado;

e) Elaborar relatérios de atividades anuais e submeté-los a Direcdo;

f) Propor a Diregdo a contratagdo de funciondrios, consultores ou assessores técnicos eventualmente
necessarios;

g) Executar as atividades delegadas pela Dire¢do, bem como todas as outras inerentes ao seu cargo;

h} Cumprir e fazer cumprir os presentes Estatutos;

i) Prestar contas e informar a Dire¢do da sua atuac3o.
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CAPITULO VI

Elementos patrimoniais

Artigo 25.2
1. Constituem receitas da Associagao:
a) Joias e quotas pagas pelos associados;
b) Subsidio, herangas, legados e doagses, em espécie ou pecuniarios, que lhe sejam atribuidos;
c) Rendimentos de bens e capitais préprios;
d) Venda de publicacGes e quaisquer proventos decorrentes de iniciativas proprias ou outras em que
participe.
2. As quotizagOes serdo fixadas pela Assembleia Geral para cada ano civil, com base em escala proposta

pela Diregdo.

CAPITULO VIII

Disposigoes finais

Artigo 26.2

1. A alteragdo dos Estatutos da Associagao s6 podera efetuar-se por maioria qualificada de trés quartos do
nimero dos associados presentes. Se for em primeira convocagdo a Assembleia sé podera deliberar
desde que estejam presentes metade dos associados efetivos, se for em segunda convocacgdo, podera
deliberar qualquer que seja o nimero dos associados presentes, desde que a alteragdo seja aprovada
por maioria de trés quartos dos associados presentes.

2. Adissolugdo da Associagao s6 podera efetuar-se por voto favoravel de trés quartos do nimero de todos
os associados efetivos independentemente de ser em primeira ou segunda convocagdo.

3. A Assembleia Geral sera convocada expressamente para esses efeitos e da convocatéria deverdo

constar os preceitos estatutdrios aplicaveis quanto ao “quérum”.

Lisboa, 06/05/2025
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Jorge Nandim de Carvalho
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